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" Formation Conseil régional

Titre Professionnel Assistant(e) de vie aux Familles
RNCP37715 | Formacodes 44026 (aide famille) / 42056 (service a la personne) / 44030 (assistante maternelle)

- - - e *
B TR e D 2
e 3 s ates
A Du 16/12/2024 au 06/06/2025

Lieu

68 Avenue du Général De Gaulle 94000 Créteil

Rythme : mixte (en centre et & distance)
Effectif : 15 apprenants par session

Nombre d'heures : 833h au total (533h en centre et
280h en entreprise)
Horaires : du lundi au vendredi de 9h00 & 17h00

Inscription: CV et lettre de motivation |
recrutement@ressourcesformation.fr ‘

Référent handicap : contact@ressourcesformation.fr
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Pré requis Modules généraux

Niveau classe de 3éme (collége) CCPI1 Aide & domicile

Vaccinations & jour (hépatite B, DT Polio) CCP2 Assistant(e) de vie auprés d'adultes
Aucune contre-indication médicale (station CCP3 Assistant(e) de vie auprés d'enfants

debout prolongée)
Modules professionnels

Public ) . . .
. . . Techniques de préparation & I'emploi
Demandeurs d'emploi Francliens. Stage en entreprise

Objectifs
A lissue de la formation, l'apprenant sera en
mesure d'assurer la garde de jeunes enfants, dans

Modules transverses
Frangais, communication, mathématiques

le respect des consignes des parents pour le lever Bureautique, développement durable, '
et le coucher des enfants, la toilette et le repas, de L'entreprise et ses codes, prévention sécurité au travail
contribuer aux apprentissages de base. Il pourra Gestes et postures en milieu professionnel, SST

aussi intervenir auprés d'enfants scolarisés. Gestion du stress et des conflits

Technologie de base, remédiation
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g% METHODES D'EVALUATION O VALIDATION - DEBOUCHES
Avant la formation : test écrit et entretien Validation
individuel Titre Professionnel Assistant(e) de vie aux familles

Niveau de sortie : niveau 3 (CAP/BEP)
Pendant la formation : exercices, mises en
situation, travaux pratique, travaux en bindmes et Débouchés
en sous-groupes Auxiliaire de vie, assistant(e) de vie, garde d'enfant,
aide & domicile, aide ménager
Apreés la formation : évaluation devant un jury
professionnel (possibilité de valider un ou des
blocs de compétences) et évaluation de la
satisfaction client
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Poursuite d'études
BEP carriéres sanitaires et sociales
CAP accompagnant éducatif petite enfance

Méthodes pédagogiques Demandeurs d’emploi : formation conventionnée,
Plateau technique, mises en situation, exercices gratuite et rémunérée financée par le Conseil
pratiques, supports pédagogiques Régional d'lle-de-France

Formateur Salariés: 6636 € Net de taxes

Professionnel du secteur et formateur confirmé

dans le secteur de l'aide a la personne NOS CHIFFRES EN 2024

98% de taux de présentation
97% de satisfaction

Visitez notre site web : www.ressourcesformation.fr 91% de réussite
RF/PRFE/TP/ADVE[FICHETECHNIQUE/VNOV2024 85% de retour a l'emploi




